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REGULAMIN  

OGÓLNOPOLSKIEGO KONKURSU 

„DORADCA ROKU” 

 

§ 1. Informacje ogólne 

1. Konkurs jest organizowany pod nazwą: Ogólnopolski Konkurs „Doradca Roku”, zwany dalej 

konkursem. 

2. Regulamin konkursu „Doradca Roku”, zwany dalej „Regulaminem”, określa: 

1) cele konkursu, 

2) zasady udziału w konkursie, 

3) zasady przeprowadzenia konkursu. 

§ 2. Cel konkursu 

1. Głównym celem konkursu jest: 

• popularyzacja i promowanie osiągnięć doradców rolniczych, w tym innowacyjnych praktyk 

rolniczych; 

• promowanie usług doradczych; 

• podnoszenie jakości i efektywności usług doradczych. 

§ 3. Organizator 

1. Organizatorem konkursu jest Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie (CDR w Brwinowie). 

Realizatorem i wykonawcą jest Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddział w Poznaniu 

(CDR O/Poznań). 

2. Współorganizatorami konkursu są: Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz wojewódzkie ośrodki 

doradztwa rolniczego (ODR). 

§ 4. Uczestnicy 

1. Konkurs skierowany jest do doradców wpisanych na listę doradców rolniczych prowadzoną przez 

Dyrektora Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, świadczących usługi dla rolników. 

2. W danej edycji konkursu nie mogą uczestniczyć zwycięzcy etapu wojewódzkiego (w tym laureaci etapu 

krajowego) dwóch poprzednich edycji konkursu. 

§ 5. Przebieg konkursu 

1. Kandydaci do konkursu zgłaszani są do ODR. 

2. Zgłoszenia może dokonać: 

a) podmiot działający na terenie województwa, świadczący usługi doradcze na rzecz rolnictwa i 

obszarów wiejskich, w tym komórki organizacyjne wojewódzkich ośrodków doradztwa rolniczego; 

b) Izba Rolnicza; 

c) rolniczy związek branżowy; 

d) grupa min. 5 rolników prowadzących działalność rolniczą w danym województwie 

na formularzu zgłoszeniowym, stanowiącym Załącznik nr 1 do Regulaminu, w terminie, o którym mowa 



 

w ust. 4. W przypadku zgłoszenia kandydata przez grupę minimum 5 rolników, do wniosku należy 

dołączyć również wypełniony Załącznik nr 1a. 

3. ODR przyjmuje zgłoszenia z terenu województwa właściwego dla obszaru jego działania. 

4. Zgłoszenia kandydatów do konkursu przyjmowane są do 27 lutego bieżącego roku. 

5. Konkurs jest dwuetapowy: 

1) I etap – wojewódzki; 

2) II etap – krajowy. 

§ 6. Przebieg I etapu - wojewódzkiego 

1. Za organizację konkursu na etapie wojewódzkim odpowiadają dyrektorzy ODR. 

2. Komisję konkursową, w liczbie 3 osób, powołuje dyrektor danego ODR. 

3. W skład Komisji konkursowej wchodzą: 

• 1 przedstawiciel ODR oraz  

• 2 przedstawiciele wybrani spośród następujących instytucji: Izba Rolnicza, instytut badawczy, 

uczelnia, Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego, stowarzyszenie lub organizacja, których 

działalność związana jest z rolnictwem lub obszarami wiejskimi. 

4. Do zadań członków Komisji konkursowej należy weryfikacja i dokonanie wyboru doradcy zgodnie 

z kryteriami, o których mowa w § 8 ust. 2. Oceny doradcy dokonuje się na podstawie zestawienia 

poświadczającego realizację zadań wymienionych w § 8 ust. 2 pkt 1-4 na formularzach oceny, 

stanowiących Załączniki nr 2 i 2a (formularz w formie arkusza Excel) do Regulaminu. Zestawienie 

przygotowywane jest przez podmiot zatrudniający kandydata i przekazywane wraz ze zgłoszeniem 

kandydata. 

5. Komisja wyłania trzech najwyżej ocenionych doradców (miejsca I-III), a następnie zgłasza laureata 

I miejsca do II etapu konkursu. Komisja sporządza protokół, zgodnie ze wzorem stanowiącym Załącznik 

nr 3 do Regulaminu. 

6. Komisja przesyła: 

• formularze oceny (Załącznik nr 2 i 2a), 

• kopię protokołu Komisji konkursowej z przebiegu etapu wojewódzkiego (Załącznik nr 3), 

• kartę zgłoszenia do etapu II (Załącznik nr 4), 

• podpisaną przez uczestnika konkursu klauzulę informacyjną dotyczącą ochrony danych 

osobowych (Załącznik nr 7) 

na adres: ePUAP:/CDR_Brwinow/poznan lub eDoręczenia: AE:PL-83845-51558-IFJRB-20, z 

tytułem: Konkurs ,,Doradca Roku”, w nieprzekraczalnym terminie: do 27 marca bieżącego roku. 

7. Ogłoszenie wyników konkursu oraz wręczenie nagród laureatom następuje w II kwartale. 

§ 7. Przebieg II etapu - krajowego 

1. Za organizację konkursu na etapie krajowym odpowiada dyrektor CDR w Brwinowie Oddział 

w Poznaniu. 

2. Kapitułę konkursu, zwaną dalej Kapitułą, powołuje dyrektor CDR w Brwinowie. 

3. W skład Kapituły (od 3 do 6 osób) mogą wchodzić przedstawiciele: 



 

• CDR w Brwinowie, 

• Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, 

• Społecznej Rady Doradztwa Rolniczego przy CDR w Brwinowie, 

• rolników (m.in. z KRIR, krajowych branżowych organizacji rolniczych), 

• nauki (szkoły wyższe, instytuty badawcze, PAN), 

• laureat konkursu „Doradca Roku”. 

4. Do zadań członków Kapituły należy weryfikacja i dokonanie wyboru Doradcy Roku, na podstawie 

kryteriów oceny zgodnie z § 8 ust. 2 pkt 1-4. Oceny dokonuje się na podstawie łącznej liczby punktów 

zgodnie z nadesłanymi dokumentami - formularze oceny (Załącznik nr 2 i 2a), kartą zgłoszenia do etapu 

II - krajowego (Załącznik nr 4) oraz arkusza oceny rozmowy z Kapitułą (Załącznik nr 6). 

5. Kapituła sporządza protokół (Załącznik nr 5), w którym podaje imiona i nazwiska laureatów konkursu, 

łączną liczbę punktów, liczbę punktów przyznanych przez Kapitułę, liczbę faktycznie wykonanych zadań 

oraz punktów uzyskanych przez każdego uczestnika na poziomie krajowym. 

6. Ogłoszenie wyników konkursu oraz wręczenie nagród laureatom następuje w II kwartale. 

§ 8. Kryteria oceny 

1. W konkursie są oceniane osiągnięcia doradcy z roku kalendarzowego poprzedzającego rok 

zgłoszenia do konkursu, z wyjątkiem ukończenia studiów podyplomowych, o których mowa w pkt 4 lit a. 

2. Na etapie wojewódzkim doradcy oceniani są zgodnie z następującymi kryteriami: 

1) „Współpraca z rolnikami i innymi podmiotami w zakresie rozwoju rolnictwa i obszarów wiejskich, 

w tym przedsięwzięcia z udziałem środków z UE” – doradca może uzyskać maksymalnie 40 pkt, przy 

czym otrzymuje 1 pkt za każde zadanie powyżej 100; 

2) „Upowszechnianie wiedzy i informacji, doskonalenie umiejętności oraz podnoszenie kwalifikacji 

rolników i mieszkańców obszarów wiejskich” – doradca może uzyskać maksymalnie 30 pkt, w tym: 

a) za każde szkolenie, warsztat, konferencja, wyjazd studyjny - maksymalnie 3 pkt, tj.: 

• za pełnienie funkcji organizatora i wykładowcy - 3 pkt, 

• za pełnienie funkcji organizatora lub współorganizatora - 2 pkt, 

• za pełnienie roli wykładowcy - 1 pkt; 

b) za każdy pokaz, demonstrację, targi, wystawę, konkurs, – maksymalnie 2 pkt, tj.: 

• za pełnienie funkcji organizatora lub współorganizatora - 2 pkt, 

c) za każdy artykuł, publikację, audycję w radio lub TV – maksymalnie 2 pkt, tj.: 

• za pełnienie roli autora - 2 pkt; 

3) „Opracowanie i koordynacja projektów krajowych i międzynarodowych” – doradca może uzyskać 

maksymalnie 10 pkt, w tym: 

• za pełnienie funkcji koordynatora projektu - 2 pkt; 

• za pełnienie funkcji współkoordynatora projektu - 1 pkt;  

• za każdy projekt międzynarodowy przyznany zostanie dodatkowo 1 pkt; 

4) „Doskonalenie własne doradcy” - doradca może uzyskać maksymalnie 20 pkt, w tym: 

a) za ukończenie studiów podyplomowych związanych z pracą doradczą (niezależnie od liczby 



 

ukończonych studiów oraz daty ich ukończenia) - 10 pkt; 

b) za uczestnictwo w szkoleniach zewnętrznych - 2 pkt za każdy udział w szkoleniu. 

3. Ocena doradcy na etapie wojewódzkim stanowi sumę punktów uzyskanych przez doradcę w ramach kryteriów 

oceny, o których mowa w ust. 2. 

4. O wyborze kandydata do etapu krajowego decyduje w pierwszej kolejności łączna liczba punktów. 

W przypadkach, kiedy kandydaci otrzymali równą liczbę punktów, drugie kryterium wyboru stanowi liczba 

faktycznie wykonanych zadań. 

5. Na etapie krajowym laureaci etapu wojewódzkiego oceniani są dodatkowo w ramach kryterium „Motywacja 

i etos pracy”. Każdy z laureatów etapu wojewódzkiego uczestniczy w indywidualnej rozmowie z Kapitułą, 

w ramach której Kapituła dokonuje pogłębionej oceny doradcy w zakresie: 

• motywacji do pracy doradczej, 

• wartości zawodowych, 

• współpracy z rolnikami, instytucjami i organizacjami branżowymi. 

W efekcie rozmowy doradca może uzyskać maksymalnie 15 pkt, tj.: 

• motywacja do pracy doradczej – maksymalnie 5 pkt, 

• wartości zawodowe – maksymalnie 5 pkt, 

• współpraca z rolnikami, instytucjami i organizacjami branżowymi – maksymalnie 5 pkt, 

przy czym ocena końcowa stanowi średnią punktów przyznanych przez poszczególnych członków 

Kapituły. 

6. Ocena doradcy na etapie krajowym stanowi sumę punktów uzyskanych na etapie wojewódzkim oraz 

w ramach kryterium, o którym mowa w ust. 5. Maksymalna łączna liczba punktów do uzyskania przez doradcę 

na etapie krajowym to 115.  

7. Na podstawie przyznanych punktów Kapituła ustala listę doradców i wyłania laureatów konkursu etapu 

krajowego. W przypadku równej łącznej liczby punktów o kolejności doradców na liście decyduje: 

• w pierwszej kolejności – liczba punktów przyznanych przez Kapitułę w ramach kryterium, 

o którym mowa w ust. 5, 

• w drugiej kolejności – liczba faktycznie wykonanych zadań. 

§ 9. Nagrody 

1. Laureaci konkursu wyłonieni przez Komisje konkursowe otrzymają nagrody pieniężne i dyplomy 

za zajęcie miejsc I-III na etapie wojewódzkim. 

2. Laureaci konkursu wyłonieni przez Kapitułę konkursową otrzymają nagrody pieniężne i dyplomy 

za zajęcie miejsc I-III na etapie krajowym. 

3. Decyzje Kapituły i wojewódzkich Komisji konkursowych w sprawie przyznanych miejsc 

są ostateczne i nie przysługuje od nich prawo odwołania. 

4. Nagrody pieniężne: 

a) dla laureatów I-III miejsca etapu krajowego oraz zwycięzców konkursu na szczeblu wojewódzkim 

finansowane są przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, 

b) dla laureatów II i III miejsca etapu wojewódzkiego finansowane są ze środków pieniężnych 

otrzymanych w ramach operacji własnej CDR współfinansowanej ze środków Unii Europejskiej 



 

w ramach Planu Strategicznego WPR 2023-2027. 

5. Laureaci Konkursu wyłonieni przez Komisję konkursową na poziomie wojewódzkim otrzymają nagrody 

pieniężne (o łącznej wartości 272 000 zł) oraz dyplomy: 

• I miejsce 8 000 zł, 

• II miejsce 5 000 zł, 

• III miejsce 4 000 zł. 

6. Laureaci Konkursu wyłonieni przez Kapitułę konkursową na poziomie krajowym otrzymają nagrody 

pieniężne (o łącznej wartości 33 000 zł) oraz dyplomy. 

• I miejsce 13 000 zł, 

• II miejsce 11 000 zł, 

• III miejsce 9 000 zł. 

7. Nagrody przekazywane są na konta laureatów przez CDR Oddział w Poznaniu, który z kwot 

przeznaczonych na nagrody pieniężne pobierze podatek dochodowy i odprowadzi do Urzędu 

Skarbowego. 

8. Informacja o przekazaniu nagród laureatom I miejsca etapu wojewódzkiego i miejsc I-III etapu krajowego 

przesyłana jest przez CDR do MRiRW w terminie 14 dni od dnia dokonania wypłaty. 

§ 10. Czas trwania konkursu 

1. Konkurs ma charakter stały i rozstrzygany jest raz w roku. 

2. Konkurs rozpoczyna się wraz z ogłoszeniem informacji o konkursie na stronie internetowej CDR 

wraz z regulaminem konkursu. 

3. Termin, miejsce i sposób ogłoszenia wyników konkursu określa dyrektor CDR w Brwinowie po 

uzgodnieniu z przewodniczącym Kapituły. 

§ 11. Ochrona danych osobowych 

1. Informacje dotyczące ochrony danych osobowych i oświadczeń w sprawie udziału w konkursie zawarte 

są w Załączniku nr 7. 

§ 12. Postanowienia końcowe 

1. Informacje na temat konkursu, w tym Regulamin konkursu zamieszczone są na stronie internetowej 
CDR w Brwinowie: www.cdr.gov.pl, stronie internetowej MRiRW, ODR oraz mogą być publikowane 
za pośrednictwem dowolnych mass mediów. 

2. Organizatorzy przewidują upowszechnianie informacji o wynikach konkursu za pośrednictwem mediów 
wskazanych powyżej. 

3. Przystąpienie do konkursu oznacza przyjęcie zasad i zobowiązań określonych w Regulaminie. 

4. Laureaci konkursu wyrażają zgodę na udostępnienie danych osobowych i wizerunku, ich dalsze 
wykorzystywanie przez CDR - Organizatora oraz MRiRW i ODR - współorganizatorów konkursu. 

5. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w Regulaminie konkursu na każdym jego etapie. 
O zmianach dotyczących konkursu Organizator będzie powiadamiał na stronie internetowej CDR. 

6. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w terminach podanych w Regulaminie. 

7. Szczegółowych informacji na temat organizacji konkursu udzielają pracownicy Zespołu Metodyki 
Doradztwa i Doskonalenia Zawodowego CDR w Brwinowie O/Poznań: tel. 61 823 20 81, e-mail: 
poznan@cdr.gov.pl. 

http://www.cdr.gov.pl/
mailto:poznan@cdr.gov.pl


 

 



 

Załącznik nr 1 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

do konkursu „Doradca Roku”  

Edycja - ……… rok 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

/nazwa ODR, do którego składany jest formularz/ 

 

Nr zgłoszenia:*  

Data wpływu:*  

* - wypełnia właściwy ODR 

 

Nazwa podmiotu zgłaszającego 
doradcę/ przedstawiciela grupy 
rolników** 

 

Dane kontaktowe podmiotu/ 
przedstawiciela grupy rolników 
zgłaszającego doradcę**  
(imię i nazwisko, adres, nr telefonu, e-
mail) 

 

** - wypełnia zgłaszający 

INFORMACJE PODSTAWOWE 
o zgłaszanym doradcy 

1. Imię i nazwisko doradcy  

2. Miejsce pracy i stanowisko  

3. Adres miejsca pracy (ulica, nr ulicy, 
miejscowość, kod, poczta) 

 

4. Nr telefonu i adres e-mail do 
kontaktu z doradcą 

 

UZASADNIENIE 

 

 

 

 

 

 

 

Data i czytelny podpis osoby zgłaszającej kandydata 



 

Załącznik nr 1a 

 

 
Lista osób wchodzących w skład grupy rolników*** 

 

L.p. Imię nazwisko Dane adresowe Czytelny podpis 

1    

2    

3    

4    

5    

……    

 
*** Dotyczy grupy min. 5 rolników prowadzących działalność rolniczą w danym województwie 



 

Załącznik nr 2 

 
FORMULARZ OCENY DORADCY 

W RAMACH KONKURSU „DORADCA ROKU” 
 

Nazwisko i imię zgłoszonego doradcy rolniczego 

............................................................................................................................................................................. 
(nazwa ODR, do którego złożono formularz) 

Kryterium oceny 

Liczba 
faktycznie 

wykonanych 
zadań1  
[w szt.] 

Łączna 
ocena 
w pkt 

1. „Współpraca z rolnikami i innymi podmiotami w zakresie rozwoju rolnictwa i 
obszarów wiejskich, w tym przedsięwzięcia z udziałem środków z UE”. 

Doradca może uzyskać max 40 pkt, przy czym otrzymuje 1 pkt za każde zadanie 
powyżej 100. 

  

2. „Upowszechnianie wiedzy i informacji, doskonalenie umiejętności oraz 
podnoszenie kwalifikacji rolników i mieszkańców obszarów wiejskich”. 

Doradca może uzyskać max 30 pkt, w tym: 

a) za każde szkolenie, warsztat, konferencja, wyjazd studyjny - max 3 pkt, tj.: 

• za pełnienie funkcji organizatora i wykładowcy - 3 pkt, 
• za pełnienie funkcji organizatora lub współorganizatora - 2 pkt, 
• za pełnienie roli wykładowcy - 1 pkt; 

b) za każdy pokaz, demonstrację, targi, wystawę, konkurs – max 2 pkt, tj.: 

• za pełnienie funkcji organizatora lub współorganizatora - 2 pkt, 
 

c) za każdy artykuł, publikację, audycję w radio lub TV – max 2 pkt, tj.: 

• za pełnienie roli autora - 2 pkt, 

  

3) „Opracowanie i koordynacja projektów krajowych i międzynarodowych”.  

Doradca może uzyskać max 10 pkt, w tym: 

• za pełnienie funkcji koordynatora projektu - 2 pkt; 
• za pełnienie funkcji współkoordynatora projektu - 1 pkt;  
• za każdy projekt międzynarodowy przyznany zostanie dodatkowo 1 pkt;. 

  

4) „Doskonalenie własne doradcy”. 

Doradca może uzyskać max 20 pkt, w tym: 

a) za ukończenie studiów podyplomowych związanych z pracą doradczą (niezależnie 
od liczby ukończonych studiów oraz daty ich ukończenia) - 10 pkt; 

b) za uczestnictwo w szkoleniach zewnętrznych - 2 pkt za każdy udział w szkoleniu. 

  

 
 
 

 

1 Na podstawie informacji zawartych w załączniku 2a 



 

Podpisy członków Komisji konkursowej 

 
Przewodniczący: ................................................................................. 

 
Członkowie: ................................................................................. 

 
................................................................................. 

 
................................................................................. 

 
................................................................................. 

 

Ocena sporządzona dnia        ...................................... 

 

 



 

Załącznik nr 3 
 
 
 
 

(pieczęć ODR) 

PROTOKÓŁ 

z przebiegu etapu wojewódzkiego konkursu na „Doradcę Roku” w roku ……….. organizowanego 
przez Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, którego wykonawcą jest …………………………………… 
Ośrodek Doradztwa Rolniczego ………………………………………. 

1. Data przeprowadzenia konkursu: ............................................................  

2. Miejsce przeprowadzenia konkursu: ................................................................................................... 

3. Skład Komisji konkursowej: 

Przewodniczący ................................................................................. 

Członkowie:  ................................................................................. 

   ................................................................................. 

4. Wykaz kandydatów zgłoszonych do konkursu 

Lp. Nazwisko i imię uczestnika konkursu 

Liczba faktycznie 
wykonanych 

zadań  
[w szt.] 

Łączna  
ocena  

[w pkt] 

1.    

2.    

3.    

....    

5. Decyzja Komisji konkursowej 

Lp. 
Nazwisko i imię uczestnika konkursu,  

którego Komisja konkursowa zgłasza do etapu II 

Liczba faktycznie 
wykonanych 

zadań  
[w szt.] 

Łączna  
ocena  

[w pkt] 

1.    

6. Uzasadnienie Decyzji Komisji konkursowej 

 

Podpisy Komisji konkursowej 

Przewodniczący: ........................................................................................... 

Członkowie: ........................................................................................... 

   ........................................................................................... 

Protokół sporządzony dnia ...................................... 



 

Załącznik nr 4 
 
 
 
 

(pieczęć ODR) 

Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie  

Oddział w Poznaniu 

ul. Winogrady 63, 61-659 Poznań 

KARTA ZGŁOSZENIA 
do etapu II - krajowego 

konkursu „Doradca Roku” 

 

Zgłaszający ODR: ........................................................................................................................................ 

 

Kontakt: ..................................................................................................................................................... 

 

Lp. Nazwisko i imię uczestnika konkursu 

Liczba faktycznie 
wykonanych 

zadań  
[w szt.] 

Łączna  
ocena  

[w pkt] 

1.    

 

 

 
………………………………… ……………………………………………………………………… 

Miejscowość, data    pieczątka i czytelny podpis dyrektora ODR 

 

 



 

Załącznik nr 5 
 
 
 
 

(pieczęć Organizatora) 

PROTOKÓŁ 

z przebiegu etapu krajowego konkursu na „Doradcę Roku” w roku ………….. organizowanego przez 
Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, którego wykonawcą jest  Centrum Doradztwa 
Rolniczego w Brwinowie Oddział w Poznaniu  

1. Data przeprowadzenia konkursu: ........................................................................................................ 

2. Miejsce przeprowadzenia konkursu: ................................................................................................... 

3. Skład Kapituły konkursowej: 

Przewodniczący ................................................................................. 

Członkowie:  ................................................................................. 

   ................................................................................. 

   ................................................................................. 

   ................................................................................. 

   ................................................................................. 

4. Wykaz kandydatów zgłoszonych do konkursu na etapie krajowym 

Lp. Nazwisko i imię uczestnika konkursu 

Liczba 
faktycznie 

wykonanych 
zadań  
[w szt.] 

Liczba punktów 
uzyskanych na 

I etapie  
[w pkt] 

Liczba punktów 
przyznanych 

przez Kapitułę 
[w pkt] 

Łączna ocena  
[w pkt] 

1.      

2.      

3.      

....      

5. Decyzja Kapituły konkursowej 

Lp. 
Nazwisko i imię uczestnika,  

laureata konkursu „Doradca Roku” 
Nazwa instytucji 

Łączna 
ocena  

[w pkt] 

1.    

2.    

3.    

6. Uzasadnienie decyzji Kapituły konkursowej 

 

 

 

 



 

Podpisy członków Kapituły konkursowej 

Przewodniczący: ........................................................................................... 

Członkowie: ........................................................................................... 

   ........................................................................................... 

   ........................................................................................... 

   ........................................................................................... 

   ........................................................................................... 

Protokół sporządzony dnia ...................................... 
 
 



 

Załącznik nr 6 

Arkusz oceny rozmowy z Kapitułą konkursową 
dla etapu krajowego konkursu „Doradca Roku” w roku ………. 

organizowanego przez Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, którego wykonawcą  
jest Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddział w Poznaniu 

1. Imię i nazwisko doradcy: ........................................................................................................ 

2. Data przeprowadzenia rozmowy: ................................................................................................... 

3. Członkowie Kapituły konkursowej obecni podczas rozmowy: 

A. ................................................................................. 

B. ................................................................................. 

C. ................................................................................. 

D. ................................................................................. 

E. ................................................................................. 

F. ................................................................................. 

4. Arkusz oceny 

Lp. Kryterium A B C D E F 

Łączna 
ocena  

[w pkt] 
(średnia  

z ocen A-F) 

1. Motywacja do pracy doradczej, 
      

 

2. Wartości zawodowe 
      

 

3. 
Współpraca z rolnikami, instytucjami i 
organizacjami branżowymi 

      
 

 Razem        

5. Uzasadnienie decyzji Kapituły konkursowej 

 

 

 

Podpisy członków Kapituły konkursowej oceniających doradcę 

A. ................................................................................. 

B. ................................................................................. 

C. ................................................................................. 

D. ................................................................................. 

E. ................................................................................. 

F. ................................................................................. 
  



 

Załącznik nr 7 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) – dalej 

RODO - informujemy, iż: 

I. Administrator danych osobowych 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie 

(zwane dalej CDR) z siedzibą w Brwinowie (05-840) przy ul. Pszczelińskiej 99. 

II. Inspektor Ochrony Danych 

W CDR wyznaczono Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym może się Pani/Pan 

skontaktować w sprawach ochrony i przetwarzania swoich danych osobowych pod adresem e-

mail: iodo@cdr.gov.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt I; 

III. Cele i podstawy prawne przetwarzania 

Jako administrator będziemy przetwarzać Pani/Pana dane osobowe w celach związanych z 

przeprowadzeniem konkursu „Doradca Roku”, wyłonienia laureatów, przyznania nagród oraz 

umieszczenia ich w katalogu i materiałach związanych z konkursem - na podstawie art. 6 ust. 1 

lit. a RODO. 

IV. Okres przechowywania danych 

Pani/Pan dane osobowe będą przetwarzane do czasu osiągnięcia celu dla jakiego zostały pozyskane, 

przez okres przewidziany przepisami prawa w tym zakresie w tym szczególnie przez okres 

przechowywania dokumentacji określony w przepisach i uregulowaniach wewnętrznych CDR w 

zakresie archiwizacji dokumentów. 

V. Odbiorcy danych 

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, 

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych 

na podstawie przepisów prawa. 

VI. Prawa osób, których dane dotyczą: 

1. Zgodnie z RODO, przysługuje Pani/Panu: 

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących 

oraz otrzymania ich kopii; 

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania (poprawiania) Pani/Pana danych 

osobowych; 

3) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

RODO; 

Jeżeli chce Pani/Pan skorzystać z któregokolwiek z tych uprawnień prosimy o kontakt 

z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych wskazany w pkt. II lub pisemnie na adres naszej siedziby, 

wskazany w pkt I. 

mailto:iodo@cdr.gov.pl


 

2. Nie przysługuje Pani/Panu: 

1) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b i d RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

gdyż podstawą prawną przetwarzania przekazanych danych osobowych jest art. 6 ust. 1 

lit. a RODO. 

VII. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych 

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednakże odmowa podania danych może 

skutkować brakiem zakwalifikowania do udziału w konkursie „Doradca Roku”. 

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 

Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie 

profilowania zgodnie z art. 22 RODO. 

 
………………………………………………………… 

Data i podpis uczestnika konkursu 


